附件1：

2018年宁波杭州湾新区管委会所属事业单位公开选调事业人员岗位及资格条件
	序号
	选调

岗位
	选调人数
	专业
	学历、学位
	年龄
	其他资格

	1
	党务管理
	1名
	不限
	大学本科及以上学历

且学士及以上学位
	40周岁以下
	曾从事党务工作且满5年及以上，有较强的党务工作实践经验和理论研究。

	2
	财务

会计
	2名
	不限
	大学本科及以上学历

且学士及以上学位
	35周岁以下
	曾从事财务会计工作且满3年及以上，助理会计师或助理经济师及以上职称。

	3
	交通运输管理
	2名
	交通运输管理、交通工程及相关专业
	大学本科及以上学历
	40周岁以下
	现从事交通运输管理工作且满5年及以上；其中现从事交通运输管理工作且满15年及以上，且现任相应岗位中层正职满5年及以上的，年龄放宽至50周岁以下


