
	附件1：


2019年株洲市公安局公开遴选公务员（人民警察）职位表

	职位名称
	遴选

人数
	最低开考

比例
	职位要求

	
	
	
	性别要求    
	最低学历 
	最低学位
	专业要求
	其它要求

	治安管理
	5
	5:1
	不限
	本科
	　
	不限
	具有2年以上派出所工作经历

	刑事侦查
	6
	5:1
	不限
	本科
	　
	不限
	具有2年以上刑侦（含刑事技术）或禁毒工作经历

	特警
	2
	5:1
	男性
	本科
	　
	不限
	具有2年以上巡特警工作经历                                                 

	交通管理
	1
	5:1
	男性
	本科
	　
	不限
	具有5年以上交警工作经历

	政工
	2
	5:1
	女性
	本科
	　
	不限
	具有3年以上公安政治工作经历                       

	人口管理
	2
	3:1
	女性
	本科
	学士   
	公安管理
	具有5年以上人口管理或派出所工作经历

	出入境管理
	1
	3:1
	女性
	全日制本科
	学士    
	英语
	具有英语专业四级以上证书

	狱医
	1
	3:1
	男性
	全日制本科
	学士    
	临床医学
	具有5年以上狱医或法医工作经历


附件2：

2019年株洲市公安局公开遴选公务员（人民警察）报名表

	姓名 
	
	性别 
	
	出生年月

（    岁） 
	  
	照 

片 

	民族 
	
	籍贯 
	
	出生地 
	               
	

	政治

面貌 
	
	参加工作时间 
	
	健康 

状况 
	
	

	学历 

学位 
	全日制 

教育 
	
	毕业院校 

及专业 
	

	
	在职 

教育 
	
	
	

	现工作单位及职务
	

	报考遴选职位名称
	

	联系方式 
	固定电话 
	
	手机 
	

	简 历 （含学历）
	

	主要家庭成员及社会关系
	称谓 
	姓 名 
	年龄 
	政治面貌 
	工作单位及职务 

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	本人意见
	   本人承诺以上信息均真实有效，无任何虚假内容，否则，愿意随时取消遴选资格。

           签名：

                                     年    月   日

	所在单位

意见
	                                        （盖章） 

                                       年    月    日 

	资格审查

意见
	                                          （盖章） 

                                       年    月    日


附件3：

诚信考试承诺书

    本人报名参加株洲市公安局遴选公务员（人民警察）考试，已知晓此次遴选条件和要求，保证所提交的全部报名资料真实、合法、有效。报名通过后，将按时参加笔试考试，并严守有关考试纪律。否则，愿意接受有关纪律处理。

                 承诺人（签名）：           

                                年   月   日
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