附件1
遂宁经济技术开发区2021年公开考调工作人员职位表
	职位
代码
	职位
	职位数量
	学历
要求
	年龄要求
	专业要求
	备注

	202101
	综合管理
	2
	具有大学本科及以上学历
	[bookmark: _GoBack]35周岁以下
	专业不限
	具备以下任意条件之一，年龄可放宽至40周岁以下（1980年5月12日及以后出生）：
（1）具备全日制硕士研究生及以上学历；
（2）近三年年度考核为优秀；
（3）获得市委市政府（不含市级部门）、省级部门及以上表彰；

	202102
	文秘写作
	4
	具有大学本科及以上学历
	35周岁以下
	专业不限
	具备以下任意条件之一，年龄可放宽至40周岁以下（1980年5月12日及以后出生）：
（1）具备全日制硕士研究生及以上学历；
（2）近三年年度考核为优秀；
（3）获得市委市政府（不含市级部门）、省级部门及以上表彰；
（4）近两年内在省级以上知名刊物发表署名文章500字以上。

	202103
	财政金融
	3
	具有大学本科及以上学历
	35周岁以下
	经济学类、财政学类、金融学类、经济与贸易类、审计学、会计学、财务管理。具有在财税、金融等相关部门2周年以上经历。
	具备以下任意条件之一，年龄可放宽至40周岁以下（1980年5月12日及以后出生）：
（1）具备全日制硕士研究生及以上学历；
（2）近三年年度考核为优秀；
（3）获得市委市政府（不含市级部门）、省级部门及以上表彰。

	202104
	规划建设
	1
	具有大学本科及以上学历
	35周岁以下
	建设类、土木类、自然保护与环境生态类。具有在规划、建设等相关部门2周年以上经历。
	具备以下任意条件之一，年龄可放宽至40周岁以下（1980年5月12日及以后出生）：
（1）具备全日制硕士研究生及以上学历；
（2）近三年年度考核为优秀；
（3）获得市委市政府（不含市级部门）、省级部门及以上表彰。




