吉林省人大常委会机关公开选调工作人员

面 试 人 员 须 知

1.考生要遵守纪律，听从指挥、服从管理。进入候考区后即进行封闭管理，不得随意走动、大声喧哗，禁止与外界人员接触。

2.考生在工作人员引导下进入候考区、主考区和候分区，不能擅自行动。

3.面试当天，考生不准携带手机等具有接收功能的电子通讯设备进入候考室。凡考生携带上述设备的须交由工作人员统一保管，未交由工作人员统一保管的，取消面试资格。

4.考生通过抽签方式确定参加面试的顺序。面试顺序一经确定，不能私自更换。参加面试人员顺序，由面试人员在面试前抽签决定面试顺序。抽签分两次进行，第一次抽取选号顺序，第二次抽取面试顺序。
 5.考生在面试过程中不准暴露本人姓名、籍贯和工作单位，不准在题签上留有任何痕迹和记录，否则，按违纪处理，取消其面试成绩。 
6.面试人员要服从工作人员的管理。面试人员在室内要保持安静，禁止吸烟。除身体原因外，对多次去洗手间的提出警告；对违反规定擅自行动的，以及由其他人员向候考室内传递衣物、书籍、通讯工具等行为，一律按违纪处理，取消其面试资格。面试人员如需去洗手间，必须在工作人员陪同下前往，且不允许两名以上面试人员同时去洗手间。

7.面试考生的最后得分为：全部考官给出的总分“去掉一个最高分和一个最低分”后的平均分。统一公布面试成绩。已得知面试成绩的考生，取回上交的通讯设备后，由工作人员送出考场楼外。
