绵阳市城市管理行政执法局公开遴选直属事业单位工作人员岗位表

	单位
	岗位
	职级
	专业
	其他要求

	绵阳市环境卫生管理处
	办公室副主任1名
	管理九级
	不限
	熟悉办公室工作，担任单位中层1年以上，且从事相关工作3年以上，有较强的综合协调能力、文字写作能力和语言表达能力，能熟练掌握信息化办公，有起草单位总结、调研报告、领导讲话等文字材料的相关经验。

	
	财务科副科长1名
	管理九级
	不限
	具有会计从业资格证，熟悉财务管理工作，担任单位中层1年以上，且从事相关工作3年以上。能熟练操作各类财务软件、办公操作系统，具备编制各类财务计划、预算、决算以及会计电算化的能力和相关工作经历。

	
	基建科副科长1名
	管理九级
	建筑类、土木类专业
	熟悉项目建设工作，担任单位中层1年以上，且从事相关工作3年以上。具有助理工程师及以上专业技术职称和丰富的基建项目合同及造价管理的经验。

	
	安全保卫科副科长1名
	管理九级
	法学专业或取得法律执业资格证的非法学专业人员
	熟悉劳动诉讼、处理劳动纠纷等工作，担任单位中层1年以上，且从事相关工作3年以上，具有良好地组织指挥能力及应对突发事件的处理能力。

	绵阳市数字化城市管理中心
	文秘1名
	管理九级
	不限
	熟悉公文写作业务，有较强的综合协调能力，文字写作能力和语言表达能力，能熟练掌握信息化办公，有2年以上的文字写作工作经历。

	
	会计1名
	管理九级
	不限
	具有会计从业资格证，熟悉财务管理相关工作，能熟练操作各类财务软件、办公操作系统，具备编制各类财务计划、预算、决算以及会计电算化的能力，且具有2年以上相关工作经历。

	
	计算机管理

1名
	管理九级
	计算机类专业
	熟悉计算机应用软件、网络基础等相关知识。


