	附件1               2016年长沙市城乡规划局公开选调工作人员岗位表

	选调单位
	编制性质
	选调岗位
	选调计划
	岗位条件

	
	
	
	
	年龄
	学历、学位
	所学专业
	其他

	长沙市城乡规划局
	行政机关
	规划管理
	1
	32岁及以下

	具有大学本科（学士）及以上学历
	城乡规划（城市规划）、建筑学、给排水科学与工程<给水排水工程>、景观建筑设计、景观学、风景园林、交通运输规划与管理、人文地理和城乡规划、资源环境与城乡规划管理、土木工程
	具有2年以上相关工作经历（需提供从事规划管理工作2年以上证明）。

	
	
	文秘
	1
	
	
	不限
	从事专职文字工作满2年（需提供从事专职文字工作经历的证明及本人起草的代表性文摘5篇）。

	备注：1、32岁以下是指1984年1月1日（含）以后出生。
      2、岗位所要求的工作经历时间，截止计算至2016年12月31日。

	    


[bookmark: _GoBack]
