附件4：
省发展改革委员会遴选公务员职位及资格条件、报名范围
一、遴选职位
相关业务处室5人

二、遴选人员资格条件和范围

（一）遴选人员资格条件

1、年龄在30周岁以下（1980年1月1日以后出生），正科以下职务（含正科）；第一学历为全日制大学本科及以上学历，专业主要为经济、法律、工程等。

2、综合素质较高。有一定政策理论水平，有较强的调研工作能力，熟悉了解经济工作；善于协作共事和与人沟通，工作成绩突出。

3、文字工作水平高。有较丰富的文字工作经验，擅长公文、调研报告及领导讲话的写作，文风朴实，注意理论联系实际。

4、科级以下职务，累计2年以上基层工作经历.

（二）遴选人员范围

全省发改委系统、经委系统、科委系统、党委政府政策研究部门的在职在编公务员。

