
	附件3：普洱市新闻出版广电局2017年公开遴选工作人员经历业绩评价表

	姓名
	　
	单位
	　

	性别
	　
	职务
	　

	业绩
	评价项目
	分值（分）
	得分
	备注

	教育经历
(25分）
	专科学历
	20
	　
	以最高学历或学位计分

	
	本科学历
	23
	　
	

	
	研究生及研究生以上学历
	25
	　
	

	工程技术系列、新闻系列专业技术职称（10分）
	初级
	6
	　
	得分以分项中最高分计算，不重复计算。

	
	中级
	8
	　
	

	
	高级或专业技术从业资格证
	10
	　
	

	工作经历
（35分）
	具有2年以上基层工作经历（10分）
	在县级及以下基层工作经历
	8
	　
	 各项目得分中，得分以分项中最高分计算，不重复计算。

	
	
	在市级单位基层工作经历
	10
	　
	

	
	现任科员、初级专业技术职称及以下
	19
	　
	广播电视系统工作经历是指：在全市、县、乡广播电视系统工作经历。
担任过广播电视系统领导职务是指：在全市、县从事过广播电视系统担任过部门领导及部门领导以上的。
    以上工作经历需由所在单位（或原单位）出具证明。
   各项目得分中，得分以分项中最高分计算，不重复计算。

	
	现任科员及初级专业技术职称以下，且具有广播电视工程、新闻采编播等工作经历的
	20
	
	

	
	现任副主任科员及专业技术初级职称，具有在广播电视工程、新闻采编播等工作经历的，在广播电视系统担任过部门领导职务及部门领导职务以上的
	21
	
	

	
	现任副主任科员及专业技术中级职称，具有在广播电视工程、新闻采编播等工作经历的
	22
	
	

	
	现任副主任科员及专业技术中级职称，具有广播电视工程、新闻采编播等工作经历的，且在广播电视系统担任过部门领导职务及部门领导职务以上的
	23
	
	

	
	现任主任科员或副科级领导职务，具有广播电视工程、新闻采编播等工作经历的
	24
	
	

	
	现任正科级领导职务以上和专业技术副高级以上职称的具有广播电视工程、新闻采编播等工作经历的，且在广播电视系统担任过部门领导职务及部门领导职务以上的
	25
	
	

	工作业绩
（30分）
	近三年公务员或事业单位年度考核情况（18分）
	优秀
	6分/次
	　
	　

	
	
	称职
	5分/次
	　
	　

	
	表彰（12分）
	获县委县政府或市级部门授予的表彰
	6
	　
	


获得多次表彰时仅取其中得分最高的一次表彰计分，其余表彰不重复计算。

	
	
	获市委市政府或省级部门授予的表彰
	8
	　
	

	
	
	获省委省政府或国家各部委授予的表彰
	10
	　
	

	
	
	获党中央国务院授予的表彰
	12
	　
	

	总分
	　




