重庆市江津区德感街道办事处

公开选调事业单位工作人员简章
因工作需要，我单位决定面向全市事业单位公开选调工作人员。

一、选调原则
按照“公开、公平、竞争、择优”的原则，坚持任人唯贤、德才兼备，采取考试和考察相结合的方式进行。

二、选调人数

全额拨款事业编制2名。报名人数与选调人数比例达到2:1，方可开考。报名人数达不到比例要求时，相应减少选调名额。

三、选调对象和资格条件

（一）选调对象
重庆市内在编在岗的全额拨款事业单位人员，承诺在德感街道办事处最低服务年限5年。

（二）资格条件
1．政治素质好，组织观念强，具有较强的敬业精神；拥有勤奋好学、吃苦耐劳的品质；具备较强的组织管理、沟通协调和文字写作能力；遵纪守法，作风正派。历年度考核为称职（合格）及以上等次。
2．限男性。

3. 年龄35周岁及以下（1983年9月30日以后出生）。
4．具有全日制大学本科及以上学历。新闻、文秘、规划建设、环保等专业，或从事宣传、规划建设、环保等工作者优先。

5．具有正常的履职身体条件。
6. 在现工作单位服务满2年，并且达到招聘时约定的服务年限。
7．有下列情形之一的人员，不得参加公开选调：①受处分期间或者未满处分期限的；②涉嫌违纪违法正在接受专门机关审查尚未作出结论的；③试用期人员；④现工作单位不同意参加选调的；⑤其它不宜办理调动情形的。

四、报名及资格审查

（一）公开报名

1. 时间：从2018年7月26日上午9：00至2018年8月10日18:00。

2. 报名方式：采取现场报名和网上报名的方式相结合。现场报名地址：江津区德感街道党群办。网上报名：将所需报名要件的扫描件，传邮箱406643822@qq.com。

3. 报名要件：报名表、毕业证书、个人有关任职资格证书、身份证原件及复印件（原件审验后退还）、原单位同意选调证明、近期一寸免冠彩照（电子件需jpg格式）两张。
联系人：张玉兰，联系电话：13527404066
联系人：刘  昕，联系电话：13594220519
（二）资格审查

资格审查贯穿于选调全过程。凡发现报考人员与选调条件不符以及提供虚假材料的，立即取消资格。

五、选调程序

（一）考试

1．笔试：报考者持本人身份证参加笔试，笔试时间、地点另行通知。
2．面试：由德感街道党工委、办事处组织，主要考察报名人员的举止仪表、综合分析、组织协调、语言表达及应变能力等，时间、地点另行通知。

（二）组织考察：根据考试情况，由德感街道党工委、办事处确定考察人选，对进入考察人选的德、能、勤、绩、廉等进行全面考察，考察不合格或本人自愿放弃资格的，由德感街道党工委、办事处视情况决定是否递补。

（三）集体研究：由德感街道党工委、办事处根据考察情况研究决定拟选调人员名单。

（四）办理调动手续：按津人社发〔2018〕200号文件规定办理调动手续。
六、纪律要求
公开选调工作人员将严格执行有关政策规定和人事纪律，自觉接受纪检监察和社会的监督。

本简章由德感街道党群办负责解释。
附件：1.公开选调事业单位人员报名表
      2.同意报考证明



